
UNIE-K	–	Teamcoach	Nacht

Werkomgeving:
Als	teamcoach	nacht	ben	je	niet	verbonden	aan	1	specifieke	unit	of	team	binnen	Ons	Erf.	Als	teamcoach	ben	je
verantwoordelijk	voor	een	team	van	17	nachtbegeleiders.

Wat	doe	je	en	wie	ben	je:
Wat	doe	je:

Je	neemt	samen	met	de	unitcoach	het	leiderschap	op	voor	het	kernteam	nachtdienst.

Je	zorgt	voor	de	nodige	ondersteuning	naar	je	kernteam	zodat	je	als	zelf	organiserend	team	het	zorgproces
kan	organiseren	en	realiseren.	Je	garandeert	mee	de	24-uurszorg	in	samenwerking	met	de	andere	leden	van
het	interdisciplinair	team	en	helpt	hier	actief	in	mee.

Je	coacht	en	ondersteunt	de	(nieuwe)	medewerkers	van	het	kernteam	in	hun	verdere	groei	en	ontwikkeling
binnen	hun	job.	(onthaal,	opleidingsnoden,	functioneringsgesprekken,…)

Je	stelt	het	team	in	staat	de	middelen	(personele,	financiële,...)	te	beheren	binnen	het	vooropgestelde	kader.

Je	stimuleert	de	samenwerking	en	ontwikkeling	binnen	je	team	om	de	opdracht	van	UNIE-K	te	realiseren	en
het	teamresultaat	te	behalen.

Je	participeert	actief	aan	de	samenwerking	met	andere	teams,	diensten	en	directie	met	als	doel	de
gemeenschappelijke	missie	van	UNIE-K	te	realiseren	en	meer	specifiek	deze	van	het	kernteam.

Je	draagt	de	organisatiecultuur	uit	waarbinnen	de	sleutelwoorden	en	de	waarden	van	UNIE-K	dagelijks
gerealiseerd	worden	in	de	werking.

Wie	ben	je:

Je	beschikt	over	een	bachelor	diploma	in	een	pedagogische,	sociale	of	paramedische	richting.

Je	beschikt	over	de	nodige	sociale	en	communicatieve	vaardigheden.

Je	kan	vlot	overweg	met	verschillende	IT-toepassingen	(outlook,	word,	excel)

Je	hebt	ervaring	met	het	coachen	van	teams	en	hanteert	een	coachende	houding	waarbij	je	samenwerking
stimuleert.

Je	staat	open	voor	verandering	en	vernieuwing.

Je	beschikt	over	overtuigingskracht	en	bent	besluitvaardig.		

Je	bent	resultaatsgericht.

Je	bent	praktisch	ingesteld	en	kunt	ordelijk	en	systematisch	werken.

Ervaring	met/kennis	van	onze	doelgroep	personen	met	een	fysieke	en/of	verstandelijke	beperking	is	een
pluspunt.

Je	bent	bereid	tot	actief	nachtwerk.



Wat	bieden	wij	jou:
Een	warm	team	met	enthousiaste	en	deskundige	collega’s	waarop	je	kan	rekenen

Een	uitdagende	job	met	veel	autonomie	en	kans	om	jezelf	veder	te	ontwikkelen

Een	contract	onbepaalde	duur	met	onmiddellijke	indiensttreding	in	tewerkstelling	van	minimum	4/5.	

Verloning	volgens	barema	B1B	en	relevante	anciënniteit	zoals	voorzien	binnen	het	PC	319.01,	inclusief
fietsvergoeding.

UNIE-Ke	troeven	zoals	een	fietsvergoeding	en/of	kilometervergoeding	met	de	wagen,	een	voordelige
hospitalisatieverzekering	en	een	interessante	verlofregeling	en	3	UNIE-Ke	verlofdagen

Je	werkt	in	een	organisatie	die	getypeerd	wordt	door	5	UNIE-Ke	kantjes:	inzoomen,	durven,	compagnon,
dynamiek	en	cocoon.	Nieuwsgierig	naar	deze	5	UNIE-Ke	kantjes	en	onze	UNIE-Ke	troeven?	Surf	naar

Interesse?

Solliciteer	zo	snel	mogelijk	via	www.uniek.org/vacatures

Met	vragen	over	deze	vacature	kun	je	terecht	bij	onze	Unit	Coach	Kathleen	of	Kathleen.Hooft@onerf.be	tel
050/40.69.86	of	onze	HR	collega	Nathalie	–	tel	050/40	69	74	of	personeelsdienst@uniek.org

UNIE-K	behaalde	in	april’	2023	een	ereplaats	voor	de	award	‘Andere	Zorgorganisatie	van	het	jaar’	omdat	we
een	belangrijke	steen	verleggen	in	de	richting	van	een	meer	inclusieve	samenleving.

https://www.uniek.org/kom-erbij

https://www.uniek.org/kom-erbij

