
UNIE-K	–	Directeur	Financiën	en	ondersteunende
diensten

Werkomgeving:

UNIE-K	(www.uniek.org)	biedt	intensieve	zorg	en	ondersteuning	aan	volwassenen	met	een	meervoudige
beperking	en	dit	vanuit	3	locaties	in	West-Vlaanderen:	Ons	Erf	(Brugge),	De	Waaiberg	(Gits)	en	’t	Venster
(Izegem).		Wij	zijn	op	zoek	naar	een	Directeur	Financiën	en	ondersteunende	diensten.

Wat	doe	je:

	

Je	staat	in	voor	het	financieel	management	van	UNIE-K.

Je	bent	verantwoordelijk	voor	de	ontwikkeling,	realisatie	en	opvolging	van	het	beleid	op	het	vlak	van
aankoop,	boekhouding,	ict,	digitalisering,	onthaal,	facility	(keuken,	schoonmaak,	wasserij,	technische	dienst)
en	infrastructuur.

Je	ontwikkelt	als	directielid	mee	de	strategische	visie	van	UNIE-K	en	bent	verantwoordelijk	voor	de
realisatie	van	doelstellingen,	samen	met	jouw	ondersteunende	diensten.

Je	geeft	leiding	aan	de	verantwoordelijken	van	de	diverse	ondersteunende	diensten	en	stuurt	ook	rechtstreeks
een	aantal	diensten	aan	zoals	boekhouding,	IT,	aankoop	en	onthaal.

Je	stuurt	het	beleid	inzake	digitalisering	aan	en	bent	verantwoordelijk	voor	de	verdere	uitbouw	van	het	IT-
meerjarenplan.

Je	zorgt	voor	een	motiverend	medewerkersklimaat	en	speelt	een	actieve	rol	in	de	innovatieve
veranderingsprocessen	binnen	de	organisatie.

Je	volgt	actief	de	beleidsevoluties	met	impact	op	de	sector	en	de	organisatie	op,	en	formuleert	proactief
voorstellen	om	hier	passend	op	in	te	spelen.

Je	vertegenwoordigt	UNIE-K	in	externe	overlegstructuren.

Je	maakt	deel	uit	van	de	4-koppige	directie	en	het	uitgebreidere	managementcomité	(8	leden)

Je	rapporteert	aan	de	algemeen	directeur.

Wie	ben	je:

Je	bezit	een	masterdiploma	in	een	financieel-economische	richting.

Je	hebt	affiniteit	met	ICT,	digitale	tools	en	AI.

Je	hebt	minstens	5	jaar	ervaring	in	een	leidinggevende	functie.

Je	bent	een	gedreven	People	manager	en	staat	voor	coachend	en	inspirerend	leiderschap	waarin	je	een
resultaatgerichte	aanpak	combineert	met	een	mensgerichte	benadering.

Je	deelt	de	UNIE-Ke	kantjes	en	draagt	samenwerking,	eigenaarschap	en	flexibiliteit	hoog	in	het	vaandel.

http://www.uniek.org/


Je	hebt	een	maatschappelijk	engagement	en	wil	je	graag	inzetten	voor	de	zorgsector.

Je	bent	analytisch	ingesteld	en	werkt	proactief.

Je	hebt	een	groot	verantwoordelijkheidsgevoel	en	bent	stressbestendig.

Wat	bieden	wij	jou:

Een	boeiende	sleutelrol	in	een	mensgerichte	en	innoverende	organisatie.

Een	UNIE-Ke	job	met	veel	autonomie	en	kansen	om	jezelf	verder	te	ontwikkelen

Een	voltijdse	arbeidsovereenkomst	van	onbepaalde	duur.

Een	vlot	bereikbare	tewerkstellingsplaats	in	Brugge	in	een	aantrekkelijke	en	groene	omgeving.

Een	aantrekkelijk	loonpakket	met	o.m.	een	bedrijfswagen,	groepsverzekering,	maaltijdcheques	en	een
uitgebreide	verlofregeling.

Je	werkt	in	een	organisatie	die	getypeerd	wordt	door	5	UNIE-Ke	kantjes:	inzoomen,	durven,	compagnon,
dynamiek	en	cocoon.	Nieuwsgierig	naar	deze	5	UNIE-Ke	kantjes	en	onze	UNIE-Ke	troeven?	Surf	naar
www.uniek.org/jobs

En	UNIE-K	zou	UNIE-K	niet	zijn	als	we	daarbovenop	niet	nog	wat	extraatjes	voorzien	met	een	hoog	‘FUN’
gehalte.

	

Interesse?

	

Aarzel	niet	en	solliciteer	meteen	via	www.uniek.org/vacatures

Meer	informatie	bij	Karel	Braet,	algemeen	directeur,	op	het	telefoonnummer	050/40	69	60	of	0474/30.79.37

https://www.uniek.org/kom-erbij

http://www.uniek.org/jobs
http://www.uniek.org/vacatures
https://www.uniek.org/kom-erbij

